ZARZADZENIE Nr 106/B/2006
Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 4 wrzesnia 2006r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz § 20 ust. 517
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 23 kwietnia 2003r. w
sprawie warunkow i trybu tworzenia, przeksztatcania i likwidowania oraz organizacji 1
sposobu dzialania placéwek doskonalenia nauczycieli, w tym zakresu ich dziatalnosci
obowigzkowej oraz zadan doradcéw metodycznych, warunkéw i trybu powierzania
nauczycielom zadan doradcy metodycznego ( Dz. U. z 2003r. Nr 84, poz. 779.).

Burmistrz Miasta i Gminy Serock zarzadza, co nast¢puje:

§1
Po uzyskaniu pozytywnej opinii dyrektora Mazowieckiego Samorzadowego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli Wydzial w Warszawie, w uzgodnieniu z dyrektorem
Szkoty Podstawowej im. Jerzego Szaniawskiego w Jadwisinie
powierzam Pani Annie Zdunek-Sokotowskiej
zadania doradcy metodycznego w zakresie przyrody, biologii 1 edukacji ekologicznej
na okres od 1 wrzesnia 2006r. do 31 sierpnia 2009r.

§2
1.Zadania doradcy metodycznego wykonywaé Pani bgdzie w ramach
dotychczasowego stosunku pracy, z obnizeniem obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych do 12 godzin tygodniowo.
2.Zadania doradcy bedzie Pani wykonywaé w szkolach i przedszkolach prowadzonych
przez Miasto i Gming Serock.
3.Szczegodlowy zakres zadan doradcy okresla zalacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§3
Na podstawie Uchwaty Nr 426/XLIX/2006 Rady Miejskiej w Serocku z dnia
14 lutego 2006r.w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szczegdtowe warunki przyznawania dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy, a takze szczegélowe warunki obliczania i wypltacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez
Miasto 1 Gming Serock - ustalam Pani dodatek funkcyjny w wysokosci 300,00 zt
miesigcznie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2006r.




Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr106/B/2006r.
Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 4 wrze$nia 2006.

Zadania doradcy okresla § 20 ust. 2 i ust.3 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia 2003r. w sprawie warunkéw i trybu tworzenia,
przeksztalcania i likwidowania oraz organizacji i sposobu dziatania placéwek
doskonalenia nauczycieli, w tym zakresu ich dziatalnosci obowigzkowej oraz zadan
doradc6w metodycznych, warunkéw i trybu powierzania nauczycielom zadan doradcy
metodycznego ( Dz. U. z 2003r. Nr 84, poz.779). Zadania doradcy metodycznego
Pani Anny Zdunek-Sokolowskiej beda w szczegolnosci polegaé na:
1.Prowadzeniu bezposrednich form pomocy przedmiotowo-metodycznych m.in.
przez:

- wspomaganie nauczycieli w ocenie i doborze programowej podrecznikow i
pomocy funkcjonujacych na rynku wydawniczym,
- wskazywanie nauczycielowi metod i narzgdzi stuzacych do weryfikacji materialow
metodycznych,
- wspieranie w rozwigzywaniu problemoéw bezposrednio przy warsztacie pracy np.
przez udzial w zajg¢ciach nauczyciela, analiz¢ merytoryczng i metodyczng zajgc,
- udzielanie szkotom oraz gminie pomocy w analizie wynikow sprawdzianow i
egzamindw zewnetrznych.
2.0rganizowanie wspdéldzialania 1 wymiany doswiadczen nauczycieli Miasta i
Gminy Serock.
3.Budowanie lokalnej wspodtpracy w zakresie promowania i upowszechniania wiedzy
oraz postaw ekologicznych.
4 Diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doradztwa i doskonalenia
zawodowego.
5.0rganizowanie konferencji, szkolen i warsztatow metodycznych dla nauczycieli.
6.Gromadzenie i upowszechnianie informacji pedagogicznej we wspolpracy z
Mazowieckim Samorzadowym Centrum Doskonalenia Nauczycieli Wydziat w
Warszawie.
7.Pehnienie dyzuru w szkole bazowej, co najmniej raz w tygodniu, poza godzinami
pracy dydaktycznej, z podaniem terminu do wiadomosci publiczne;j.
8.Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisdw prawa oswiatowego oraz
lokalnych potrzeb zwiazanych z doradztwem metodycznym.
9.Stalym podnoszeniu wlasnych kwalifikacji zawodowych oraz umiejetnosci
metodycznych i wykorzystywanie wiedzy i umiej¢tnosci we wspolpracy z
nauczycielami.
10. Prowadzenie dokumentacji,; dokumentowanie wlasnych dziatan i gromadzenie
informacji o potrzebach w zakresie doradztwa metodycznego przez nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez gming Serock .
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