Zarzadzenie nr ...J001.%./2005
Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia /!.(Ou}/fdv"//"“& 2005r.

w sprawie zasad wyplacania ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej
pracownikom obstugi .

Dziatajac na zasadzie art.30 ust.1 oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U z 2001r nr 142 poz. 1591 z pdézn. zm.) oraz art.237° § 3 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 Kodeks Pracy ( Dz.U. z 1998r. nr 21 poz. 94 z pézn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1

Pracownikom obstugi Urzedu Miasta i Gminy w Serocku, ktérym przydzielono odziez robocza
tj. sprzataczkom, kierowcy, konserwatorowi i archiwiscie przystuguje ekwiwalent pieniezny za
pranie odziezy robocze;j.

§2

Wyplata ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej dokonywana bedzie z dotu, dwa razy w roku
tj. w miesigeu czerwcu i grudniu w terminie wyplaty wynagrodzenia za prace.

§3

1.Wysokos¢ ekwiwalentu za pranie ustalana bedzie corocznie, w pierwszym kwartale danego
roku przez Kierownika Referatu OL, na podstawie sredniej ceny za ushugi pralnicze
obliczonej z 3 zaktadéw $wiadczacych ustugi pralnicze w danym roku kalendarzowym.
2.Ustalona wysoko$¢ podlega zatwierdzeniu przez pracodawce.

§ 4

Imienng list¢ pracownikéw, ktorym przystuguje ekwiwalent sporzadza pracownik ds. kadr w
porozumieniu ze specjalistg ds. BHP.

§5

1. Lista, bedaca podstawa do wyplaty ekwiwalentu powinna zawieraé wykaz
imienny pracownikéw, nazwe stanowiska pracy oraz liczbe faktycznie  przepracowanych
miesiecy, w okresie za ktéry bedzie wyplacany ekwiwalent.

2.Jezeli pracownik przepracowat co najmniej jeden dziet w miesiacu kalendarzowym, za ten
miesigc przyshuguje mu ekwiwalent w pelnej wysokosci.

§6
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu OL i Skarbnikowi Miasta i Gminy
Serock.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2006r.




