Zarzadzenie nr 55/B/2007
Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 25.04.2007r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia dla Dyrektora Osrodka Kultury w
Serocku.

Na podstawie § 11 wust.2 Statutu Osrodka Kultury w  Serocku oraz
Rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 23 kwietnia 1999r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw  zatrudnionych w instytucjach kultury
prowadzacych w szczegdlnosci dziatalno$é¢ w zakresie upowszechniania kultury
(Dz.U. z 1999r nr 45 poz.446, Dz.U. z 2000r nr 49 poz.574, Dz.U. z 2001r nr 127
poz.1396 i Dz.U. z 2004r nr 255 poz.2561), zarzadzam co nastepuje:

§1

Z dniem 01 kwietnia 2007r. ustalam nastepujace sktadniki miesiecznego
wynagrodzenia Pana Piotra Kowalczyka - Dyrektora Osrodka Kultury
w Serocku.

- wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 1.924,00 zl

stownie: jeden tysigc dziewigcset dwadziescia cztery ziote,

dodatek funkcyjny w wysokosci 500,00 zi

slownie: pigéset zlotych,

- dodatek za wysluge lat w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego,
- dodatek wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego,

- premia regulaminowa w wysokosci do 50% wynagrodzenia zasadniczego.

§2

Traci moc § 2 pkt. 1 Zarzadzenia nr 95/B/2005 Burmistrza Miasta i Gminy
Serock z dnia 30 czerwca 2005r w sprawie powotania Dyrektora Osrodka Kultury.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




