Zarządzenie Nr 87/B/2004

Burmistrza Miasta i Gminy w Serocku

z dnia 26.07.2004 roku
w sprawie powołania Zespołu ds. opracowania planu rozwoju lokalnego Miasta i Gminy Serock oraz opiniowania wniosków o udzielenie pomocy w ramach funduszy strukturalnych Unii Europejskiej

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z dnia 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) zarządzam co następuje:

§ 1

Powołuję Zespół ds. opracowania planu rozwoju lokalnego Miasta i Gminy Serock oraz opiniowania wniosków o udzielenie pomocy w ramach funduszy strukturalnych Unii Europejskiej w następującym składzie:

1. Józef Zając – Zastępca Burmistrza Miasta i Gminy Serock – Przewodniczący Zespołu;

2. Tadeusz Kanownik – Sekretarz Miasta i Gminy Serock – Zastępca Przewodniczącego Zespołu;

3. Wiesław Kwiatkowski – Kierownik referatu Przygotowania i Realizacji Inwestycji – członek zespołu;

4. Joanna Gwadera – Kierownik referat Gospodarki Gruntami i Budownictwa – członek zespołu;

5. Anna Cielenkiewicz – Skarbnik Miasta i Gminy Serock – członek zespołu;

6. Krystyna Szczypińska – Kierownik referatu Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa – członek zespołu;

7. Halina Kolibabska – Kierownik referatu Spraw Obywatelskich i Lokalowych – członek zespołu;

8. Leszek Błachnio – Dyrektor Komunalnego Zakładu Budżetowego w Serocku – członek zespołu.

§ 2

Zadaniem Zespołu jest:

1. Wyrażanie opinii w sprawach związanych z opracowaniem planu rozwoju lokalnego w zakresie określonym przez Burmistrza oraz Przewodniczącego Zespołu.

2. Współdziałanie z wykonawcą projektu planu rozwoju lokalnego w zakresie uzgodnionym z Burmistrzem Miasta i Gminy Serock.

3. Przygotowanie projektu uchwały Rady Miejskiej w Serocku w sprawie przyjęcia planu rozwoju lokalnego. 

4. Przygotowanie opinii dla Burmistrza, określającej celowość i możliwość uzyskania pomocy w ramach funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

§ 3

1. Posiedzenie Zespołu zwołuje Przewodniczący Zespołu.

2. Pracą Zespołu kieruje Przewodniczący Zespołu.

3. W przypadku niemożliwości wykonywania obowiązków przez Przewodniczącego Zespołu lub Zastępcę, Burmistrz powierza kierowanie Zespołem innemu członkowi Zespołu.

4. Zespół może korzystać z pomocy innych pracowników samorządowych gminy Serock lub zasięgać opinii od innych osób posiadających głębszą wiedzę w określonym zakresie.

5. Zespół wyraża opinię zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 5 osób wchodzących w skład Zespołu.

§ 4

Przewodniczący Zespołu lub osoba której powierzone zostało kierowanie Zespołem przekazuje Burmistrzowi wyniki prac Zespołu.

§ 5

Zrządzenie wchodzi w życie z dniem 26.07.2004 r. 

