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WZOR

UMOWA ZLECENIA NR BSO - /2011
zawarta w dniu ......... 2011 w Serocku pomigdzy GMmING ....ccoocovrvieriiiiieniieiieeieenee z siedziba:
...................................................................................... reprezentowana przez:
1.
Zwanego dalej Zleceniodawcy,
aPani ... ZAML W e sule o , legitymujaca
si¢ dowodem osobistym serii ...... 1) SO , nr ewidencyjny PESEL ............................ ,
nrNIP ... zwang dalej Zleceniobiorca o nastgpujacej tresci:

§1

1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do przeprowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych w
bloku (podkresli¢ wlasciwe):
e ., Od matematyki do przyrody”
e , Komputer zrédto wiedzy”
e , Mtlody biznesmen”
w projekcie pn. ,,Kazdy moze zosta¢ Omnibusem” realizowanego w ramach POKL Priorytet III ,,Wysoka
jako$¢ systemu o$wiaty”, Dziatanie 3.3 ,,Poprawa jakosci ksztalcenia”, Poddziatanie 3.3.4 ,Modernizacja
tresci i metod ksztatcenia”, tj. pelnienia funkcji trenera zgodnie z projektem.
2. Przedmiot umowy obejmuje zajecia pozalekcyjne w ilosci do ...............ooeall. godzin zegarowych w
.................. grupie/grupach przypadajacych na jeden rok szkolny, w dwuletnim cyklu szkoleniowym.
3. Do obowiazkow Zleceniobiorcy nalezy:
a) rekrutacja uczestnikow;
b) opracowanie autorskiego programu nauczania na zaj¢cia pozalekcyjne;
¢) prawidlowa realizacja zaj¢¢ zgodnie z autorskim programem nauczania na zaj¢cia pozalekcyjne
zatwierdzonym przez Konsultanta ds. administracji Zajg¢ W........cceeeveervenerieneennennn ;
d) sprawowanie opieki nad uczestnikami projektu podczas prowadzenia zajeé pozalekcyjnych;
e) prowadzenie dokumentacji zajgc:
e dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych, w ktorych dokumentowana bgdzie m.in.: obecnosé¢

uczestnikow i realizacja przebiegu zaj¢c.
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f) monitoring postegpdéw Ww nauczaniu dokumentowany ,karta postgpow nauczania’( wg.
zalaczonego wzoru), ktore beda sporzadzane dla kazdego uczestnika raz na semestr na
podstawie pracy ucznia na zaj¢ciach;

g) monitoring obecnosci uczestnikow, przygotowywanie raportoOw absencji uczestnikow;

h) przygotowywanie miesigcznych raportow realizacji godzin prowadzonych zajc;

i) gromadzenie, wlasciwe przechowywanie i1 zarchiwizowanie dokumentacji merytorycznej zajec;

j) typowanie najlepszych uczestnikow do zaje¢ wyjazdowych.

4. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do cyklicznych hospitacji prowadzonych przez Zleceniobiorcg.

Osobami uprawnionymi do kontroli i ewaluacji realizacji zaje¢ sa:

a) Specjalista ds.ewaluacji i monitoringu;

b) Konsultant ds. administracji Zaj@é W ........cccceeevveeeeveeenneen. .

§2
Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykonywaé przedmiot umowy, o ktorym mowa w § 1 w terminie od dnia 1
pazdziernika 2011 do dnia 30 czerwca 2012.

§3
Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy innej osobie bez pisemnej zgody
Zleceniodawcy.

§ 4

1. Tytutem wynagrodzenia, za wykonanie przedmiotu umowy Zleceniobiorca otrzyma miesigczne
wynagrodzenie w wysokosci .............. zt brutto (slownie: ...................... zt 00/100) za 1godzineg
zegarow3 przeprowadzonych zajeé¢ pozalekcyjnych.

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie co miesiac na podstawie wystawionego przez Zleceniobiorce rachunku
wynikajacego z przemnozenia ilosci przeprowadzonych w danym miesiacu godzin przez stawke godzinowa
okreslong w ust.1 zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do wypelniania zestawienia z kazdego okresu rozliczeniowego oraz
sporzadzania miesi¢cznej ewidencji czasu pracy, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej umowy.

4. Zleceniobiorca zobowiazany jest do wystawienia rachunku, o ktérym mowa w ust.2 do 20 dnia kazdego
miesiaca. Wzor rachunku stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2, bedzie ptatne przelewem na konto Zleceniobiorcy, nr konta:

.............................................................. w terminie 14 dni od daty otrzymania rachunku przez
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Zleceniodawce.

W przypadku braku srodkéw finansowych objetych planem na dane zadanie w okresie rozliczeniowym,
Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wyptaty wynagrodzenia w terminie przekraczajacym 14 dni od
daty otrzymania rachunku, bez odsetek za zwtoke.

6. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 2 jest wspotfinansowane ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

7. Zleceniobiorca oswiadcza, ze w zakresie wykonywanej umowy zlecenia nie prowadzi dziatalnosci
gospodarczej w rozumieniu art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy z 26 lipca 1991 o podatku dochodowym od 0sob
fizycznych (t.j. Dz. U. z 2000 r. Nr 14 poz. 176 z p6ézn. zm.) oraz nie wykonuje czynnosci objetych
przedmiotem umowy w ramach obowiazkoéw wykonywanych w oparciu o umowe o prace.

8. Uprawnionym do potwierdzenia wykonania czynnosci, o ktorych mowa w § 1 ze strony Zleceniodawcy jest
Konsultant ds. adminisStracji ZajC W ......ccueevueeriieniieeiieie e

§5
1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo odstapienia w trybie natychmiastowym od umowy w przypadku:
e nienalezytego wykonania przez Zleceniobiorce czynnosci objgtych umowa,
e po przeprowadzonym co najmniej drugim niezadowalajacym wyniku monitoringu ws$rod
uczestnikow atrakcyjnosci prowadzonych zajec.
2. Kazda ze stron moze rozwiaza¢ umoweg na koniec miesiaca kalendarzowego z zachowaniem
dwutygodniowego okresu wypowiedzenia dokonanego na pismie.
§6
Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§7
W sprawach nie uregulowanych umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.
§8
Umowg sporzadza si¢ w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach — 2 egz. dla Zleceniodawcy, 1-egz. dla

Zleceniobiorcy.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA
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Zalacznik nr 2 do umowy BSO. /2011

RACHUNEK DO UMOWY ZLECENIA

WYSLAWIONY W .vveevreeereeereeereereereereesreesseesens ,dnia o
przez Zleceniobiorcg

(imig i nazwisko)

zamieszkalego/a W .eeveieenrennns

legitymujacego/a si¢ dowodem osobistym serii ............... 11 (R
NIP .o, PESEL ... e
Urzad SKarbowy W .........ccceviiiiiniinieene CAres: o

Data urodzenia: ........................... Miejsce urodzenia: ........................

Dla Zleceniodawcy:

Przyjmujacy zamowienie upowaznia Zleceniodawcg do przekazania wynagrodzenia
z przedmiotowe] umowy na rachunek bankowy ..c.cceeiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee nr konta:
Do rachunku zataczam miesigczny raport realizacji godzin zaj¢é pozalekcyjnych
Przedmiot umowy: Prowadzenie zaje¢é pozalekcyjnych z bloku zajeciowego:
»Z jezykiem obcym na Ty”, ,, Od matematyki do przyrody”, ,, Komputer zrédlo wiedzy”, ,, Mlody Biznesmen”
przy realizacji projektu PO KL pt.: ,, KAZDY MOZE ZOSTAC OMNIBUSEM”*. (zakresli¢ wlasciwe )

(data i podpis Zleceniobiorcy)

I. Kwota brutto:
2. Koszty uzyskania przychodu:
3. Sktadki na ubezpieczenie spoteczne
-emerytalne
-rentowe
-chorobowe
4. Podstawa opodatkowania s
5. Zaliczka na podatek dochodowy:
6. Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne odliczona L
7. Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne potracona L
8. Zaliczka na podatek wyptaconado US
9.Dowyplaty et eaea

! Jesli przychod z niniejszej umowy podlega ubezpieczeniu spotecznemu obowiazkowo lub dobrowolnie.

Zatwierdzam do wyplaty kwote: ............... stownie: ...
Potwierdzam wykonanie umowy.

(data i podpis Dyrektora Szkoty) (data i podpis Zleceniodawcy)
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Oswiadczenie Zleceniobiorcy

Dane osobowe:

Nazwisko: Imig:

Imiona rodzicow:

Data urodzenia: Miejsce urodzenia:
Nazwisko rodowe: Obywatelstwo:
PESEL NIP

Dowod osobisty:

Adres zamieszkania

Wojewodztwo: Powiat: Gmina:
Ulica: Nr domu: Nr mieszkania:
Miejscowos¢: Kod pocztowy: Poczta:

Adres do korespondencji (gdy adres do korespondencji nie jest tozsamy z miejscem zamieszkania)

Wojewodztwo ......coovviiiiiiia Powiat ... Gmina .............ceeeeen
Ulica .o Nrdomu ..............eee e . Nrmieszkania .................
MigjSCOWOSC «.vvvveniieieiiieaiaianan, Kod pocztowy .................. Poczta ..................

Nazwa i adres Urzad Skarbowy:
NFZ:

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisana o$wiadczam, ze:

Pracuje na state W eueeeeiieiiiiiieiinieieiiniinieiniinienecnnnes

Moje wynagrodzenie jest wyzsze od najnizszej krajowe;.

Nie wnosz¢ o dobrowolne objgcie ubezpieczeniem spotecznym.
Oswiadczenie sktadam dobrowolnie.

b=

(data i podpis)
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Zalacznik nr 1 do umowy BSO. /2011

EWIDENCJA CZASU PRACY
ZATRUDNIENIE NA UMOWE ZLECENIE Nr /2011

Biuro Projektu — BSO ,,Kazdy moze zosta¢ Omnibusem”
(nazwa komorki organizacyjnej)

Imie i
Nazwisko

m-c PAZDZIERNIK 2011 Podpis pracownika
Dzien Godziny pracy Liczba godzin

R [(QA(N[ N | |W|N|—

Liczba dni Liczba godzin zrealizowanych

Razem dni
i godziny
zrealizowane
W miesigcu

Sporzadzila: Zatwierdzam:



